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Prot.n.12676/07-06 Siena, 11/11/2019

Al Personale Docente dell’Istituto
Al Sito Web

Oggetto: Attuazione del Piano Nazionale per la Scuola Digitale. Individuazione degli animatori
digitali ai sensi dell’articole 31, comma 2, lettera b), del Decreto del Ministro
dell’Istruzione, dell’Universitd e della Ricerca 16 Giugno 2015, n.435 (Nota MIUR
Prot.n. 17791, 19/11/2015)-Individuazione Animatore Digitale d’Istituto.

In attuazione del Piano Scuola Digitale di cui al D.M. n.851, 27/10/2015, con Nota MIUR
Prot.n.17791, 19/11/2015 di cui all’oggetto si chiedeva ad ogni Istituzione Scolastica di “individuare
tra i docenti di ruolo una figura con spiccate capacita organizzative che, per un triennio”, fosse “in
grado di stimolare 'interesse di tutfo il personale scolastico e di coinvolgere l'intera comunita che
ruofa inforno alla propria scuola.”

Come descritto nella predetta Circolare, “H suo profilo (cfi. azione #28 del PNSD) é rivolto a:

1) FORMAZIONE INTERNA: stimolare la formazione inferna alla scuola negli ambiti del PNSD,
attraverso 'organizzazione di laboratori formativi (senza essere necessariamente un formatore),
Javorendo 'animazione e la partecipazione di tutta la comunita scolastica alle attivita formative,
come ad esempio quelle organizzate attraverso gli snodi formativi;

2) COINVOLGIMENTO DELLA COMUNIT. A SCOLASTICA: Javorire la partecipazione e stinolare
il protagonismo degli studenti nell ‘organizzazione di workshop e altre attivita, anche strufturate,
sui temi del PNSD, anche attraverso momenti formativi aperti alle famiglie e ad altri attori del
territorio, per la realizzazione di una cultura digitale condivisa,

3) CREAZIONE DI SOLUZIONI INNOVATIVE: individuare soluzioni metodologiche e tecnologiche
sostenibili da diffondere all’interno degli ambienti della scuola (es. uso di particolari strumenti
per la didattica di cui la scuola si é dotata; la pratica di una metodologia comune, informazione
su innovazioni esistenti in allre scuole; un laboratorio di coding per tutti gli studenti), coerenti
con l'analisi dei fabbisogni della scuola stessa, anche in sinergia con attivita di assistenza tecnica
condotta da altre figure.

A seguito della selezione Prot.n.8144/07-05, 20/11/2017 per il conferimento dell’incarico al fine di
completare il triennio 2015-2018, si ritiene di individuare la figura di Animatore Digitale a decorrere
dal corrente anno per ’attuazione delle precedenti azioni o di eventuali ulteriori a seguito di nuove
indicazioni del MIUR,

Si informa altresi che nell’anno 2018 il Ministero ha stanziato €1.000,00 per finanziare
attivitd/soggettifacquisti svolte/coinvolti/realizzati, nonché spese generali, organizzative ¢ di
coordinamento, nell’ambito delle predette azioni. Qualora detto compenso fosse confermato in
ciascuna successiva annualita lo stesso Animatore Digitale potrebbe beneficiarne in quota parte per
il diretto apporto in quanto sopra menzionato.

1 docenti di ruolo interessati sono invitati a presentare la propria candidatura presso I’Ufficio
Personale dell’Istituto entro ¢ non oltre le ore 13.00 di venerdi 22 novembre 2019, corredata dal
proprio curriculum vitae in formato europeo, in cui siano evidenziati i titoli/attivita valutabili.

Si allegano:
1. Modello di candidatura.




ALLEGATO i

MODELLO DI CANDIDATURA AD ANIMATORE DIGITALE

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
dell’LLL.S. “E.S. Piccolomini”

La/ll sottoscritta/o Docente di in
servizio in qualita di docente di ruolo, in servizio nell'a.s.2019/20 presso I'L.1.S. “E.S. Piccolomini”

di Siena

PRESENTA
la propria candidatura per la figura di “Animatore Digitale”.

A tal fine, consapevole della responsabilita penale nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto
la propria responsabilita;

- di essere in possesso dei titoli indicati net curriculum vitae;

- di impegnarsi a sviluppare le attivita di competenza ed a seguire i percorsi di formazione previsti.

Allega curriculum vitae in formato ecuropeo, sottoscritto con espressa dichiarazione di
responsabilita ai sensi del D.P.R. n.445/00.

Luogo e data
FIRMA

Informativa ai sensi del GDPR 679/2016,

In riferimento alle finalitd istiiuzionali dell'istruzione ¢ della formazione ¢ ad ogni attivita ad esse sirumentali ' Istiluzione
Scolastica raccoglie, registra, elabora, canserva e custodisce dati personali identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione
nell’ambite delle procedure per erogazione di servizi formativi. In applicazione del GDPR, i dati personali sono trattati in
modo lecite, secondo correttezza ¢ con adoziene di idonee misure di pretezione relativamente all’ambiente in cui vengono
custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento.

Titolare del Trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico, guale Rappresentante dell’ Istituto. Responsabile del Trattamento dei
dati & it DSGA pro- tempore. Incaricati det Trattamento dei dati sono il personale addetto ali* Ufficio di Segreteria,

I dati possono essere comunque frattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione/attuazione deila procedura.
I dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto dell’interessato.

Al soggetto interessato sono riconosciuti tutti i diritti definiti di cui al Capo 11t del GDPR679/2016.

1 sottoscritto ricevuta informativa di cui all’art.13 det GDPR 679/2016, esprime il
proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati nel rispetio det GDPR 679/2016
per gli adempimenti connessi alla presente procedura,

Luogo ¢ data

FIRMA




ALLEGATO 2

CRITERI E TABELLA di CORRISPONDENZA CRITERI-PUNTT -

Animatore Digitale

Criteri:

- Costituira titolo prioritario la garanzia di continuita di servizio nell’Istituto.
- Verranno considerati titoli, competenze ed esperienze gia maturate attinenti al PNSD, in
particolare all’ambito tecnologico, digitale, informatico, sulla base dei criteri e dei punteggi di

seguito indicati:

Tabella di Corrispondenza Criteri-Punti:

TITOLI DI STUDIO E CULTURALI (Massimo 20)

Criteri Punti
1 | Laurea magistrale o vecchio ordinamento 3
2 | Corso di specializzazione post-laurea (attinente PNSD) 2 (fino ad un massimo di 4)
3 | Master post-laurea bicnnale (attinente PNSD) 2 (fino ad un massimo di 4)
4 | Master post-laurea annuale (attinente PNSD) I (fino ad un massimo di 2)
5 | Corso di perfezionamento post-laurea di almeno 150 ore (attinente PNSD) | 1 (fino ad un massimo di 2)
6 | Corso di perfezionamento post-laurea inferiore a 150 ore (attinente PNSD) | 0,5 (fino ad un massimo di 1)
7 i Dottorato di ricerca 3
8 | Per ciascun criterio da 2 a 5 attinente ambiti diversi 0,5 (fino ad un massimo di 1)
FORMAZIONE (Massimo 15)
Criteri Punti
Per ciascun corso di formazione/aggiotnamento (come discente) attinente
al PNSD di durata:
9 | - superiore o uguale a 25 ore: punti 1,5: Massimo 9
~da 15 a 24 ore: punti 1,
- inferiore a 15 ore: punti 0,5.
10 Competenze informatiche certificate o diversamente attestate, anche con 1,5 per ciascuna certificazione
dichiarazione ai sensi del D.P.R. n.445/2000 (fino ad un massimo di 6)
ESPERIENZE PROFESSIONALI (Massimo 20)
Criteri Punti
11 | Formatore in corso attinente al PNSD 2 (fino ad un massimo di 4)
12 | Organizzazione attivita formative 2 (fino ad un massimo di 4)
13 Attivitd di natwa tecnologico-informatica a supporto della gestione di | 2 per ciascun anno scolastico
~ | processi in ambito scolastico o presso enti/associazioni esterne (fino ad un massimo di 4)
14 | Esperienza progettazione nei settori attinenti al PNSD 1,5 (fino ad un massimo di 3)
Realizzazione di attivitd/eventi strutturate in ambito scolastico sui temi del . .
15 1,5 (fino ad un massimo di 3)
PNSD
16 | Attivita di natura organizzativa e di coordinamento in ambito scolastico I per clascun anno scolastico

(fino ad un massimo di 2)

NOTE
I. Ciascun titolo di studio sara valutato una sola volta.

2. Non saranno valutati titoli/esperienze non concluse alla data di scadenza dell’avviso.




