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1. PROFILO DELLA CLASSE
a) percorso educativo-didattico  nel quinquennio

b) la relazione educativo-didattica del gruppo docenti: caratteristiche e storicizzazione della continuità e/o degli avvicendamenti
2. OBIETTIVI CONSEGUITI (ABILITA’ E COMPETENZE)
a) presentazione del quadro delle capacità-attitudini-stili cognitivi della classe e delle eventuali differenziazioni individuali 

b) obbiettivi generali, educativi e cognitivi, previsti per la classe

c) livelli di preparazione (conoscenze-abilità tecniche-competenze nella comprensione di testi-fenomeni e  su procedure standard e/o ideative) conseguiti dalla classe e/o differenziati per gruppi o singoli allievi

d) la crescita umana e comportamentale della classe

3. METODOLOGIE DIDATTICHE
a) metodologie e strategie didattiche  

b) DNL con metodologia CLIL

c) ambienti di insegnamento (laboratori-spazi esterni alla scuola-conferenze-reti di scuole

classi ecc.)
d) strumentazioni particolari utilizzate
4. ATTIVITÀ/PERCORSI DI AMPLIAMENTO DELL’OFFERTA FORMATIVA
a) attività di recupero e potenziamento

b) attività e progetti attinenti a “Cittadinanza e Costituzione”

c) PCTO (percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento, ex ASL)

d) altre attività di arricchimento dell’offerta formativa

e) percorsi interdisciplinari 

f) iniziative ed esperienze extracurricolari (in aggiunta ai percorsi di alternanza)

g) eventuali attività specifiche di orientamento

5. IL MODELLO VALUTATIVO
a) criteri di valutazione (cfr. PTOF) e specifici per la classe 

b) certificazione delle competenze PCTO, anche per alunni diversamente abili

c) simulazione delle prove scritte in preparazione dell’Esame di Stato
d) eventuali simulazioni del colloquio orale e linee guida generali per la scelta dei 

relativi materiali
e) griglia di valutazione prima prova, griglia della seconda prova e griglia di valutazione

colloquio
f) criteri di attribuzione del voto di comportamento/ criteri per attribuzione del credito 
(cfr. PTOF)
ALLEGATI al documento

n.....relazioni  finali dei docenti

n.....griglie di valutazione adottate dal C.d.c

n.....simulazioni delle prove realizzate dalla classe nell' a.s 2018/19 (Simulazioni I (19/02/2019) e II (26/03/2019) della Prima Prova  - Simulazioni I (28/02/2019) e II (02/04/2019) della Seconda Prova)
eventuali esempi di materiali per l’inizio del colloquio.
