gx

42

ISTITUTO D’ ISTRUZIONE SUPERIORE
“E. 8. Piceolomini”
con sezioni associate: Liceo Classico-Musicale “F. 8. Piccolomini” (Stena) — Tel. 0577/280787 - Fax 0577/288008
Liceo Artistico "D, Buoninsegna" (Siena) — Tel, 0577/281223 - Fax 0577/40321
Liceo delle Scienze Umane ed Econontico Sociale “S. Caterina da Siena” (Siena} — Tel. 0577/44968 - Fax 0577/280203
Segreteria e Presidenza: Prato di 8. Agosting, 2 - 53100 SIENA -Tel, 0577/280787 - Fax 6577/288008- C.F. n. 80008380521

Prot, n,8144/07-05 Siena, 20/11/2017

Al Personale Docente dell’Istituto
Al Sito Web

Oggetto: Attuazione del Piano Nazionale per la Scuola Digitale. Individuazione degli animatori
digitali ai sensi dell’articolo 31, comma 2, lettera b), del Decreto del Ministro
dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca 16 Giugno 2015, n435 (Nota MIUR
Prot.n. 17791, 19/11/2015)-Individuazione Animatore Digitale d’Istituto.

In attuazione del Piano Scuola Digitale di cui al D.M. n.851, 27/10/2015, con Nota MIUR
Prot.n, 17791, 19/11/2015 di cui all’oggetto si chiedeva ad ogni Istituzione Scolastica di
“individuare fra i docenti di ruolo una figura con spiccate capacita organizzative che, per un
triennio”, fosse “in grado di stimolare 'interesse di tutto il personale scolastico e di coinvolgere
Uintera comunita che ruota intorno alla propria scuola.”

Vista la Nota MIUR Prot.n.36983, 06/11/2017, si informa il personale docente che, ai fini del
compimento del previsto triennio, sussiste la necessita di individuare fra i docenti di ruolo in
servizio presso questa Istituzione Scolastica nell’a.s.2017/18 la figura di Animatore Digitale.

Come descritto nella predetta Circolare, che si allega per opportuna conoscenza, “If swo profilo (cfi.
azione #28 del PNSD) é rivolto a:

1) FORMAZIONE INTERNA: stimolare la formazione interna alla scuola negli ambiti del PNSD,
attraverso ['organizzazione di laboratori formativi (senza essere necessariamente un
Jormatore), favorendo ['animazione e la partecipazione di tulta la comunita scolastica alle
attivita formative, come ad esempio quelle organizzate attraverso gli snodi formativi;

2) COINVOLGIMENTO DELLA C OMUNITA SCOLASTICA: favorire la partecipazione e
stimolare il protagonismo degli studenti nell 'organizzazione di workshop e altre attivita, anche
strutturate, sui temi del PNSD, anche attraverso momenti formativi aperti alle famiglie e ad altri
attori del territorio, per la vealizzazione di una cultura digitale condivisa;

3) CREAZIONE DI SOLUZIONI INNOVATIVE: individuare soluzioni metodologiche e
tecnologiche sostenibili da diffondere all'interno degli ambienti della scuola (es. uso di
particolari strumenti per la didattica di cui la scuola si é dotata; la pratica di una metodologia
comune; informazione su innovazioni esistenti in altre scuole; un laboratorio di coding per tutti
gli studenti), coerventi con analisi dei fabbisogni della scuola stessa, anche in sinergia con
attivita di assistenza tecnica condotta da altre figure.

Atteso il ruolo dell animatore, questi sard destinatario di un percorso formativo ad hoc su tutti gli

ambiti e le azioni del PNSD inteso a sviluppare le competenze e le capacita dell animatore digitale

nei suoi compiti principali (organizzazione della formazione interna, delle attivita direite a

coinvolgere la comunita scolastica intera e individuazione di soluzioni innovative metodologiche e

tecnologiche sostenibili da diffondere all’interno degli ambienti della scuola).”

1 docenti di ruolo interessati sono invitati a presentare la propria candidatura presso 1'Ufficio
Personale dell’Istituto entro ¢ non oltre le ore 13.00 di martedi 28 novembre 2017, corredata dal
proprio curricutum vitae in formato europeo, in cui siano evidenziati i titoli/attivitd valutabili,

Si allegano:
1. Modello di candidatura.
2. Criteri e tabella di corrispondenza criteri-punti.
3. Circolare Ministeriale Prot.n. 17791, 19/11/2015.




